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工会 孟 艳

2025 年，在学校党委和行政的坚强领导下，在上级工会

的悉心指导下，在全体工会同仁的协作支持下，我始终以习

近平新时代中国特色社会主义思想为指导，深入学习贯彻党

的二十大、二十届四中全会精神，紧扣学校高质量发展中心

任务，立足工会“服务、维权、建设、教育”四大职能，在

德、能、勤、绩、廉五个方面扎实开展工作，全力推动工会

工作提质增效。现将全年工作情况报告如下：

一、铸魂立德守初心

始终把思想政治建设置于首位，积极参与支部理论学习，

通过“集中学习+个人自学”深学细悟习近平总书记关于教

育和工会工作的重要论述，深刻领悟“两个确立”的决定性

意义，切实增强“四个意识”、坚定“四个自信”、做到“两

个维护”，以理论成果赋能工会工作；坚守好意识形态安全

底线，认真履行一岗双责，牢牢把握舆论导向，深入教职工，

定期开展谈心谈话工作，守好网络阵地，做好舆论管控，筑

牢意识形态“主阵地”；聚焦师德师风建设，推荐陈浩天老师

申报江苏省五一劳动奖章，以榜样的力量引领广大教职工践

行教育家精神，坚守立德树人初心，营造尊师重教、爱岗敬

业、争当先进的浓厚校园氛围，凝聚起共谋学校发展的思想

共识和行动合力。始终坚守“全心全意为教职工服务”的根

本宗旨，把教职工的急难愁盼作为工作的出发点和落脚点。

深入基层倾听教职工意见建议，用心用情用力解决教职工实

际问题，以实实在在的行动践行党的群众路线，拉近工会与



教职工的距离。

二、履职尽责强本领

着力在“能”上求突破、提质效，全面提升履职本领。

协助主席统筹推进四届三次“两代会”筹备及召开工作，推

动二级教代会制度化、规范化、常态化，实现二级教代会全

覆盖，让民主管理在基层落地生根。聚焦教职工多元化需求，

搭建青年教师“以赛促学、以赛促练”成长平台，组织参与

驻徐高（职）校系列竞赛斩获多项大奖，同时举办校运动会、

趣味运动会等文体活动，丰富服务载体；主动加强对外联动，

整合校地资源，联动云龙区妇联开展帮扶关爱行动，及“爱

心妈妈”结对关爱行动，传递校园温情。

三、勤勉务实求实效

工作积极主动、踏实负责，责任心强，具有较强的奉献

精神。坚持问题导向，及时总结、反思工作中的新情况新问

题，善于总结工作经验，探索工作规律，热心服务师生。勤

于探索创新，激发工作活力。针对青年教职工婚恋问题，举

办“自然相遇春日”交友联谊活动，为 30 余名单身教职工

搭建交友平台。

四、凝心聚力促发展

（一）民生服务有温度

扎实开展元旦春节送温暖活动，全面落实教职工福利，

发放春节慰问品、生日蛋糕卡、电影票等，开展手机优惠充

值、健康进校园义诊等系列活动，惠及全体教职工；聚焦女

教职工关爱，开展“绽放女性魅力”系列心理沙龙、“乳腺

疾病预防与治疗专题讲座”等“康乃馨”系列活动，组织女

教职工参加“‘馨’维权，法在你身边”全省权益知识答题

活动，10 位教师获优秀奖，全方位守护教职工身心健康。



（二）队伍建设有力度

青年教师培养成效显著，在各类教学竞赛中斩获佳绩，

1 人获特等奖、1 人获一等奖、6 人获二等奖；辅导员职业能

力提升明显，2 人在省级选拔赛中获奖；2 名教师入选全省

教科系统工会思政精品微课，助力教职工全面发展。

（三）校园文化有厚度

校园文化活动丰富多彩，成功举办健康创意手作 DIY、

草莓采摘等“三八”国际劳动妇女节系列活动，教职工“十

佳歌手”比赛等文化活动，深化校地协同，携手镜泊路中学

开展科普研学活动，丰富教职工精神文化生活。体育活动蓬

勃开展，教职工趣味运动会、拔河比赛等吸引教职工积极参

赛，开展“迎新年”全民健身月活动，有效增强教职工体质，

凝聚团队向心力，营造和谐向上的校园氛围。

（四）教学科研双提升

在做好工会工作的同时，认真承担《思想道德与法治》

课程教学任务，始终坚守教学一线，精心备课授课，注重将

思政教育与工会工作理念有机融合，提升教学质量。指导学

生参加中国国际大学生创新大赛，获江苏省二等奖、国家入

围奖，指导学生完成省级大学生创新项目 1 项，实现教学与实

践、工作与育人的相互促进。

五、清正廉洁守底线

本人能够严守纪律规矩，筑牢思想防线，始终把纪律和

规矩挺在前面，认真学习《中国共产党纪律处分条例》等党

纪法规和工会经费管理相关规定，参加廉政教育培训，不断

增强廉洁自律意识，筑牢拒腐防变思想防线。严格执行中央

八项规定精神及实施细则，自觉遵守学校各项规章制度，在



工作中坚持按程序办事、按规矩履职，不越雷池、不碰红线。

在落实党风廉政建设责任制上，始终对自己分管科室高标准

严要求，以身作则，较好履行“一岗双责”。
六、对标不足促提升

回顾全年工作，虽取得一定成效，但仍存在创新力度不

足等问题。新的一年，我将继续坚守初心、勇担使命，以更

加务实的作风、更加有力的举措、更加饱满的热情，扎实做

好工会各项工作，全心全意为教职工服务，为学校事业高质

量发展凝心聚力、贡献力量！

2025 年 12 月 27 日


