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人文学院 薛以伟

本人认真学习贯彻习近平新时代中国特色社会主义思想，

扎实开展党风廉政和师德师风建设，绷紧安全稳定和意识形态

工作之弦。围绕人才培养、学科与科研、师资队伍建设等重点

工作，取得较好成绩。

一、德：认真参加党委理论学习中心组学习、党纪学习教

育和巡视整改工作。严格落实意识形态工作责任，开展师德师

风教育。勇于负责，做事公道，有较强的服务意识。联系恩师

朱新兰教授捐资 20 万元设立“青蓝”奖助学金；联系校友捐赠，

在东校区敬立“孔子圣像”，成为校园文化新地标。

二、能：认真钻研业务，工作思路清晰，具有较强的驾驭

全局和处理复杂问题的能力、分析和解决问题的能力、组织协

调能力、执行能力和创新能力。

三、勤：立足岗位，勤勉敬业、恪尽职守。工作积极主动，

敢抓敢管，敢于担当；工作投入精力多，办事效率高；踏实卖

力，讲求实效，甘于奉献。

四、绩：认真履行岗位职责，聚焦“高质量”发展，较好

完成工作任务，取得较好绩效。

（一）教育教学工作：协助学校相关部门认真做好教育教



学本科评估整改工作；组织汉语言文学专业必修课改革调整，

助力学生考研；组织调研人才培养方案修订工作；指导实验室

做好实验器材更新提升工作。积极组织申报教学成果奖，作为

主要完成人参与申报高等教育、牵头申报基础教育国家级教学

成果奖储备项目各 1 项。主持省级课程思政典型案例（汉语言

文学专业）1 项、省高等教育教改课题 1 项，主编学生文学作品

集《汉雅文丛》第二辑共 3 部，指导学生获批国家级“大创”

项目 1 项。指导学院教师获省“微课”比赛二等奖 2 项、中华

经典诵读大赛教师组国家级优秀奖 1 项、省级特等奖 1 项，本

人获“优秀指导教师奖”。本人承担 2 门专业课，超额完成教学

工作量，中国古典文献学课程评估获“优秀”。

（二）学科建设工作：积极推进中国语言文学一级学科学

位点建设。组织调研研讨，确定汉语言文字学、中国古代文学、

中国古典文献学、中国现当代文学、文艺学 5 个二级学科方向，

通过扎实有效工作和精准汇报，完成所有申报指标，得到校领

导和学术委员会委员一致好评，为冲出学校，打下坚实基础。

（三）科研工作：扎实推进有组织科研和校地融合，徐州

文脉研究中心获批校“重点智库”，先后接待 2 位省级领导、徐

州市委书记、市长和 3 位常委考察，得到充分肯定。撰写《“彭

城七里”历史文脉精髓的凝炼与阐释》决策咨询报告，发表在

中共徐州市委研究室主编的《动态研究与对策建议》上。主持

完成省社科联社科普及资助特色品牌项目“彭城七里·历史文



脉”品牌传播与新媒体普及。主编《彭城七里历史文脉丛书》（第

一辑、第二辑，共 6 册），与广陵书社签订出版协议。作为副主

编出版《江苏文库·史料编》68 册，总数 461 册。积极争取外

部资源，获赠全套《江苏文库》，已收到首批 1260 册。主办 3

场徐州文脉主题学术会议，包括奚仲文化研讨会、“不止彭城”

文化沙龙和苏轼文化与“彭城七里”专家座谈会。与守望家园

基金会、德必彭城壹号、文庙东方和彭城七里城市更新有限公

司、户部山(回龙窝)历史文化街区管理中心 5 家单位合作，横向

经费到账 50 余万元。本人超额完成科研经费和科研业绩点。积

极推进社会服务和创收工作，取得一定经济效益和社会效益。

精心指导张敏做好普通话测试工作。

重视高层次项目申报，培养指导“种子”选手。学院获批

国家社科基金一般项目 2 项、教育部项目 1 项、省社科基金 1

项、徐州市社科基金 19 项，获省哲社优秀成果三等奖 1 项。

（四）师资队伍建设：顺利完成第四轮岗位设置与聘用工

作，专业技术岗位晋级 24 人。全职引进教授 1 人，柔性引进特

聘教授 1 人，引进优秀博士 1 人。1 人获评省“青蓝工程”优秀

青年骨干教师，1 人晋级三级教授，1 人直聘教授。1 位教师获

博士学位。指导张悦获中华经典诵读大赛国家级优秀奖、省级

三等奖。

（五）考研和就业工作：作为“一把手工程”，精心组织，

广泛调研，调动一切力量，助力考研和提高就业率。50 余人考



研考公考编成功，高质量就业率超 30%，邀请优秀校友分享考

研考公经验。

（六）社会兼职工作：积极投入文化传承工作，当选徐州

市云龙书院理事长、院长和徐州市古籍文献研究会副会长，不

断加强学院与地方文化团体的联系与合作，提高学校声誉，扩

大学校影响。

五、廉：认真组织党员干部开展党纪学习教育，按照全面

从严治党要求，严明党的政治纪律和政治规矩，遵守党和政府

关于领导干部廉洁自律的有关规定，知敬畏、存戒惧、守底线，

贯彻执行党风廉政建设责任制，认真落实中央八项规定精神；

能够保持勤俭节约的优良传统，贯彻执行党风廉政建设责任制，

清正廉洁，以身作则，认真履行“一岗双责”，注意加强分管范

围内的廉政教育和监督，加强廉政制度建设，无违规违纪行为。

2026 年工作思路是坚持“以生为本”办学理念，稳中求进，

改革创新，持续聚力中国语言文学一级学科申硕“一号工程”，

打造学院特色亮点，推动高质量可持续发展。
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